附件5

广州市从化区促进总部经济发展扶持办法
（征求意见稿）
　　
[bookmark: _GoBack]第一条  为高质量打造从化绿色发展示范区，加快推动从化产业高质量发展，引进和培育具有核心竞争力的总部企业，推动经济高质量发展，结合我区实际，特制订本办法。
第二条  本办法所指的总部企业，是指工商注册地、税务征管关系及统计关系在广州市从化区范围内，有健全财务制度、具有独立法人资格、实行独立核算；截至上年度，在中国境内外投资或拥有的全资或绝对控股公司、分公司3家以上，并对所属企业行使集中运营管理、结算、采购等总部职能的企业。
应符合下列条件、标准之一：
一、属于世界500强、中央大型企业、中国企业500强、中国民营企业500强、商务部认定或备案的跨国公司等。
 二、满足下列行业营业收入（或产值）及纳税总额条件：
（一）工业及建筑业:
1.工业：上一年度产值10亿元以上且纳税总额不低于5000万。
2.建筑业：上一年度产值5亿元以上且纳税总额不低于3000万。
（二）服务业：
1.批发业：上一年度营业收入3亿元且纳税总额不低于500万元。
2.零售业、居民服务、娱乐、文化、体育业：上一年度营业收入2亿元且纳税总额不低于500万元。
3.住宿餐饮业：上一年度营业收入1亿元且纳税总额不低于300万元。
4.信息传输、软件和信息技术服务业，交通运输、仓储、卫生、水利、环境和公共设施管理业：上一年度营业收入3亿元以上且纳税总额不低于800万元。
5.租赁和商务服务业、科学研究和技术服务业、教育、房地产中介、房地产租赁经营业：上一年度营业收入1.5亿元以上且纳税总额不低于700万元。
（三）农业：上一年度营业收入1亿元以上。
第三条 【项目落户奖】
对新引进的总部企业，落户当年实缴注册资本3000万元以上，经认定一次性给予总投资额2%奖励作为发展资金，最高不超过1000万元。
　　第四条 【经营贡献奖】
一、存量企业被认定为总部企业，按其上一年度对本区地方经济社会发展贡献增量部分的50％给予奖励，最高1000万元。
二、对本办法实施后新引进的总部企业，落户当年按对本区地方经济社会发展贡献的80％给予奖励；第二年、第三年营业收入（或产值）同比增长5％以上的，按其对本区地方经济社会发展贡献的50％给予奖励，达不到同比增长5%以上的总部企业按存量企业标准进行奖励。
三、对于被认定为我区总部企业后，首次入围世界500强的给予一次性奖励1000万元，首次入围中央大型企业、中国企业500强、中国民营企业500强的给予一次性奖励300万元，首次被商务部认定或备案的跨国公司的给予一次性奖励200万元。
第五条 【高管人才奖】
对符合总部认定企业的高级管理人员，按其个人年度对地方经济社会贡献的80％给予奖励，每人每年最高100万元。单个企业奖励对象不超过10名。
第六条  【办公用房补贴】
对符合条件的新引进总部企业，符合以下条件之一的给
予办公用房补贴：
一、租用办公用房且自用的，按每平方米30元/月给予租金补贴，补贴期限36个月，每年最高补贴50万元且不超过租金总额。
二、购置办公用房且自用的，按每平方米1000元且总
额不超过150万元的标准给予购房补助，并在设立后三年内分期兑现。
    本条所指办公用房不包括食堂、仓库、车库、住宿、文娱等配套用房。如在36个月补贴期限内改变办公用途或出（转）租出售，追回补贴资金。
第七条  【企业上市奖】
对于本办法实施后引进的总部企业于国内主板、创业板、中小板、境外等上市的，分阶段合计给予总部企业最高500万元的上市奖励。
第八条 【产业联动奖】
鼓励区内企业互相采购、促进企业联动开展。对区内总部企业购置区内企业（非关联企业）产品和服务，上一年度采购额达到1000万元以上且用于企业自身再生产的，且营业收入（或产值）同比增长10%以上，给予买方企业当年购买总额1%的奖励，每家企业全年不超过100万元。
第九条 【重点项目扶持】
对具有重要带动作用或功能的企业和项目的有关奖励，经区政府同意，另行予以重点扶持。 
第十条  符合本办法规定的同一项目、同一事项同时符合本区其他扶持政策规定（含上级部门要求区里配套或负担资金的政策规定）的，按照从高不重复的原则予以支持，另有规定的除外。企业或项目引进落地后应依法经营、依法纳税，如企业弄虚作假、采取欺骗手段获得奖励的，将责令退回获得奖励，并记入企业信用信息档案，取消区总部企业认定资格；触犯法律法规的，依法依规进行处理。
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