
项目支出绩效目标表（含转移支付项目）

部门名称：广州南方学院附属小学 单位：万元

项目名称（资金使用单

位）
总计 财政拨款

财政专户拨

款
其他资金 绩效目标 绩效指标

合计 155.07 155.07

广州南方学院附属小学 155.07 155.07

    直达资金-城乡义务
教育生均公用经费（本级

配套）

62.78 62.78
保障学校日常正常运作维持，满足学生在校学习和
生活的要求，打造干净整洁安全的校园环境，争办

让人满意的学校，促进普通中小学教育健康发展。

1、1-产出指标；11-数量指标；政策覆盖率%；实施周期指

标值:100%；年度指标值:100%。2、1-产出指标；13-时效指
标；水电费支付完成率（%）；实施周期指标值:≥95%；年

度指标值:≥95%。3、2-效益指标；22-社会效益；学校(幼
儿园)正常运作率（%）；实施周期指标值:100%；年度指标

值:100%。4、2-效益指标；22-社会效益；学生学杂费减免
率（%）；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。5、3-

满意度指标；31-服务对象满意度；单位员工满意度（%）；
实施周期指标值:≥95%；年度指标值:≥95%。

    编外人员经费(1)-统

一招聘200名小学临聘教

师专项经费

30.00 30.00

为进一步提高我区教师队伍素质，优化教师队伍结
构，促进我区教育事业的持续发展，解决我区各学

校因教师因病或产假造成的临时性缺编以及因近年

因学生入学人数大幅增加，急需大量教师确保学校
教育教学工作的正常开展。

1、1-产出指标；11-数量指标；支出及时率；实施周期指标
值:支出及时率；年度指标值:90%。2、1-产出指标；12-质

量指标；补助标准达标率（%）；实施周期指标值:100%；年
度指标值:100%。3、1-产出指标；13-时效指标；补助及时

发放完成率（%）；实施周期指标值:100%；年度指标
值:100%。4、2-效益指标；22-社会效益；专任教师专业合

格率（%）；实施周期指标值:100.00%；年度指标
值:100.00%。

    8-教育事业单位教职

工工伤保险
2.95 2.95

按时缴交在职人员工伤保险费，保障教育事业单位

因工作遭受事故或者患职业病的工作人员依法享受
工伤保险待遇。

1、1-产出指标；11-数量指标；保险参保参保人数（人）；
实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。2、1-产出指

标；13-时效指标；支出的及时性；实施周期指标值:100%；

年度指标值:100%。3、3-满意度指标；31-服务对象满意
度；单位员工满意度（%）；实施周期指标值:95%；年度指
标值:95%。

    直达资金-城乡义务
教育生均公用经费（2025

年市补助）（穗财教
（2024）140号）

59.34 59.34

保障学校日常正常运作维持，满足学生在校学习和
生活的要求，打造干净整洁安全的校园环境，争办

让人满意的学校，建立普通中小学公用经费稳定增
长机制，促进普通中小学教育健康发展。 

1、1-产出指标；11-数量指标；提供学位达标率（%）；实

施周期指标值:100%；年度指标值:100%。2、1-产出指标；

11-数量指标；政策覆盖率%；实施周期指标值:100%；年度
指标值:100%。3、1-产出指标；12-质量指标；采购设备验
收合格率（%）；实施周期指标值:100.00%；年度指标

值:100.00%。4、2-效益指标；22-社会效益；学校正常运作

率（%）；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。5、2-
效益指标；22-社会效益；学生学杂费减免率（%）；实施周
期指标值:100%；年度指标值:100%。6、3-满意度指标；31-

服务对象满意度；师生满意度；实施周期指标值:满意度达

90%以上；年度指标值:＞90%。


