
附件1：

2025年部门整体预算绩效目标申报表

部门名称 广州市从化区教育局 财政供养人员数 5947 下属二级单位数 115

预算整体情况

部门预算支出 预算金额（万元） 收入来源 预算金额（万元）

基本支出 208,856.15 财政拨款 245,318.09

项目支出 41,811.82 其他资金 5,349.89

事业发展性支出 预算金额（万元） 按预算级次划分 预算金额（万元）

财政专项资金 区本级使用资金 233,451.84

其他事业发展性支出 17,216.13 拟用于对下转移支付资金 17,216.13

总体绩效目标

（一）坚持和加强党对教育工作的全面领导。坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，全面贯彻党的二十大精神，加强政治理论学习，深入开展政治教

育，提高党员干部政治意识。

（二）推进基础教育强基创优。继续实施“十四五”学前教育发展提升计划，巩固学前教育“5085 ”成果。继续推动引进优质教育资源落户我区办学，并推动引

进的优质资源组建教育集团，促进全区中小学集团化办学高质量发展。

（三）培养高素质教师队伍。健全师德建设长效机制，开展专题学习，持续加强名师队伍建设，实施“三名工程”和新教师能力提升工程，继续提高全区幼儿园教

师的持证率，进一步完善教师培训机制，探索项目化培训理念，促进教师科研素养的高质发展。

（四）持续提升教育教学质量。大力推进双区建设，继续推进“2+2+1”帮扶行动工作，扎实推进学校体育、美育、劳动教育、科技教育、卫生健康和国防教育工

作。

（五）推进教育共建共治共享。深入开展校园安全隐患大排查大整治行动。

年度重点工作任务

名称 主要实施内容 拟投入的资金（万元） 期望达到的目标（概述） 主要实施项目（项目名称）

任务1.加强教师队伍建设

进一步提高我区教师队伍素质，优

化教师队伍结构，促进我区教育事

业的持续发展，招聘一批优秀的大

学应届毕业生补充到我区教育系

统，解决我区教师队伍结构性缺编

的问题。保障农村教育人才队伍稳

定，进一步吸引和鼓励高校毕业生

到农村从教，提高农村学校教师队

伍整体丽质和水平。

1,603.56 

进一步提高我区教师队伍素

质，稳定农村教师队伍，吸

引高校毕业生到农村学校从

教，招聘新教师用于补充教

育队伍结构性缺编。

广州市教育局农村教师队伍

建设专项经费、市教育局各

区教师队伍建设经费、招聘

教师专项经费、高校毕业生

从教上岗退费等。

任务2.学前教育发展提升

继续实施“十四五”学前教育发展

提升计划，巩固学前教育“5085 

”成果。

6,506.73 

坚持学前教育公益普惠基本

方向，扶持普惠性幼儿园发

展，确保公办幼儿园在园幼

儿占比和普惠性幼儿园在园

幼儿占比分别动态保持在

50%和85%以上。

特殊学生（幼儿）免费教育

经费、市学前教育发展专项

（2025年市补助）（穗财教

（2024）140号）、普惠性

幼儿园生均定额补助（本级

配套）、学前教育资助经费

（本级配套）等。

其他需完成的任务

（可选填）

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 年度指标值

产出指标

数量指标

培训参加率（%） 100% 100%

课题研究中期考核通过率（%） ≥85% ≥85%

上岗退费政策覆盖率（%） 100% 100%

师德建设优秀学校评选获奖数（个） ≥5 ≥5

补助学校完成率（%） 100% 100%

提供学位达标率（%） 100% 100%

举办活动完成率（%） 100% 100%

生均定额经费补助学校数量（所） 105所 105所

学前教育幼儿资助人次（人次） ≥4000人次 ≥4000人次

工程（量）建设完成率（%） 100% 100%

工程监理覆盖率（%） 100% 100%

校车监管覆盖率（%） 100% 100%

质量指标

补助标准达标率（%） 100% 100%

市级师德师风主题征文评比获奖率（%） ＞40% ＞40%

开展教科研活动次数（次） 50次 50次

体育后备人才培养质量 向市输送运动员15名以上 向市输送运动员15名以上

工程验收通过率（%） 100% 100%

校车交通违法率（%） ≦1% ≦1%

时效指标

补助及时发放完成率（%） 100% 100%

12345投诉件回复及时率（%） 100% 100%

校车接送准时率（%） ≧95% ≧95%

效益指标

社会效益指标

教学名师占比（%） ≥10% ≥10%

师德投诉案例次数（次） ＜5次 ＜5次

小学专任教师本科以上学历比例 ≥80% ≥80%

初中专任教师本科以上学历比例 ≥90% ≥90%

公办幼儿园在园幼儿占比 ≥55% ≥55%

普惠性幼儿园在园幼儿占比 ≥85% ≥85%

体育后备人才培养效益
取得35项以上市级青少年竞

赛冠军

取得35项以上市级青少年竞

赛冠军

工程施工过程中安全事故发生次数（次） 0次 0次

投诉有效处理率（%） ≥95% ≥95%

校车安全事故发生次数（次） 0次 0次

服务对象满意度指标
学生或家长满意度（%） ≥95% ≥95%

校车投诉率（%） ≦1% ≦1%


