
项目支出绩效目标表（含转移支付项目）

部门名称：广州市从化区林业和园林局 单位：万元

项目名称（资金使用单位） 总计 财政拨款 财政专户拨款 其他资金 绩效目标 绩效指标

合计 60,622.60 60,622.60

广州市从化区林业和园林局 59,177.82 59,177.82

    从化区绿道租地款. 27.47 27.47
通过完成划拨绿道租地款给相关镇街 ，达到维持我区

绿道使用功能的目标。

1、1-产出指标；11-数量指标；绿道租地完成率；实施周期指标

值:100%；年度指标值:100%。2、1-产出指标；11-数量指标；绿道租金

发放率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。3、2-效益指标；

21-经济效益；租金经济纠纷发生次数；实施周期指标值:0次；年度指

标值:0次。

    景观林带、公园绿地用地租

金
269.91 269.91

通过实施景观林带、公园绿地用地租金项目，依时发

放租地租金，确保农民用地收益，确保我区生态景观

林带、公园绿地的连续性和完整性，提升我区道路、

公园绿化景观。

1、1-产出指标；11-数量指标；巡查管养覆盖率；实施周期指标值:95%

或以上；年度指标值:95%或以上。2、1-产出指标；11-数量指标；景观

林带、公园租地完成率；实施周期指标值:95%或以上；年度指标值:95%

或以上。3、1-产出指标；11-数量指标；租金发放完成率；实施周期指

标值:90%或以上；年度指标值:90%或以上。4、2-效益指标；22-社会效

益；费用发生经济纠纷次数；实施周期指标值:0次；年度指标值:0次。

5、2-效益指标；22-社会效益；道路绿化景观完好率；实施周期指标

值:95%或以上；年度指标值:95%或以上。6、3-满意度指标；31-服务对

象满意度；农民满意度；实施周期指标值:90%或以上；年度指标值:90%

或以上。

    从化区生态公益林效益补偿

资金
1,521.70 1,521.70

通过开展2024年生态公益林效益补偿项目，达到生态

公益林效益补偿资金发放率达 94%以上，在增加林农

收益，强农惠农的同时，提高林农保护生态公益林的

意识，调动群众爱林护林的积极性，提高我区生态系

统的结构和功能，充分发挥森林的生态效益，维护和

改善生态环境，保持区域生态平衡，促进我区可持续

发展。

1、1-产出指标；11-数量指标；生态公益林损失性补偿款发放率 ；实施

周期指标值:94%或以上；年度指标值:94%或以上。2、1-产出指标；11-

数量指标；生态公益林管护面积覆盖率；实施周期指标值:100%；年度

指标值:100%。3、1-产出指标；12-质量指标；森林管护发现问题整改

率；实施周期指标值:90%或以上；年度指标值:90%或以上。4、2-效益

指标；22-社会效益；带动就业人数；实施周期指标值:≥210人；年度

指标值:≥210人。5、2-效益指标；23-生态效益；生态公益林覆盖率；

实施周期指标值:55%或以上；年度指标值:55%或以上。6、3-满意度指

标；31-服务对象满意度；受益人员满意度；实施周期指标值:90%或以

上；年度指标值:90%或以上。

    编外人员经费(1)-巡山及生

态公益林护林队经费
112.70 112.70

按区府《关于增加护林员工作经费的请示 》（从林报

（2011）14号）从府办批[2011]475号，申请巡山护

林队经费及生态公益林护林队和检查员费用 ，保障季

节性巡山护林员、生态公益林护林员的人员经费，改

善管护生态环境。

1、1-产出指标；11-数量指标；管护面积覆盖率；实施周期指标

值:10%；年度指标值:100%。2、1-产出指标；13-时效指标；护林员工

资发放及时率；实施周期指标值:≥95%；年度指标值:≥95%。3、2-效

益指标；22-社会效益；巡山护林过程中安全事故发生次数 ；实施周期

指标值:0次；年度指标值:0次。4、2-效益指标；22-社会效益；带动就

业人数；实施周期指标值:≥130人；年度指标值:≥130人。

    园林案件勘察及法律服务项

目
19.50 19.50

通过开展处理野生动物应急救助服务 ，避免野生动物

与市民发生冲突起社会平稳作用 ；通过行政执法，切

实采取各种有效措施加强森林资源的保护管理 ，严打

各种破坏森林资源违法行为，进一步起到宣传和震慑

作用，践行绿水青山就是金山银山理念 ，深入贯彻习

近平生态文明思想，加强森林资源保护管理，保障生

态安全。

1、1-产出指标；11-数量指标；对每宗行政执法案件调查、评估、鉴定

完成率；实施周期指标值:95%或以上；年度指标值:95%或以上。2、2-

效益指标；13-时效指标；接到群众野生动物入室扰民求助后准时处置

率；实施周期指标值:90%或以上；年度指标值:90%或以上。3、3-满意

度指标；31-服务对象满意度；群众对森林资源、野生动物保护工作的

满意度=；实施周期指标值:90%或以上；年度指标值:90%或以上。

    从化区政策性森林保险配套

资金
97.75 97.75

通过实施广州市政策性森林保险费项目 ，对我区林地

及时按计划购买政策性森林保险 ，覆盖率达到70%以

上，对森林发生火灾、塌方、森林病虫害等灾害时及

时申请理赔，对群众或单位在森林发生灾害后遭受的

损失提供赔偿，让群众或单位对政策性森林保险的实

施感到满意。

1、1-产出指标；11-数量指标；政策性森林保险购买完成率；实施周期

指标值:95%或以上；年度指标值:95%或以上。2、1-产出指标；13-时效

指标；森林保险购买及时性；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%

。3、2-效益指标；22-社会效益；政策性森林保险理赔率；实施周期指

标值:100%；年度指标值:100%。4、2-效益指标；23-生态效益；森林保

险购买覆盖率；实施周期指标值:70%或以上；年度指标值:70%或以上。

5、3-满意度指标；31-服务对象满意度；受益人员满意度；实施周期指

标值:90%或以上；年度指标值:90%或以上。

    编外人员经费(1)-局属各单

位人员经费
108.00 108.00

确保局下属单位人员经费正常发放 ，保证我局各项工

作正常顺利开展。

1、1-产出指标；11-数量指标；在编人员及退休人员待遇保障率 ；实施

周期指标值:100%；年度指标值:100%。2、1-产出指标；11-数量指标；

工作人员工资发放率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。3、

1-产出指标；12-质量指标；工资发放及时率；实施周期指标值:100%；

年度指标值:100%。4、2-效益指标；22-社会效益；使用资金违规使用

次数；实施周期指标值:0次；年度指标值:0次。

    2023年中央林业改革发展资

金（从化区油茶籽和产业示范奖

补）（中央资金）穗财环

（2023）5号

6.00 6.00
完成从化区2023年木本粮油基地建设（改造低效油茶

林）。

1、1-产出指标；11-数量指标；油茶林建设面积；实施周期指标

值:1000亩；年度指标值:1000亩。2、3-满意度指标；31-服务对象满意

度；受益人员满意度；实施周期指标值:95%或以上；年度指标值:95%或

以上。

    从化区政策性森林保险费

（2024年市补助）（穗财环〔

2023〕60号）

111.87 111.87

通过按规定由市林业园林局统一投保各涉林区政策性

森林保险，提高林业抵御风险和可持续发展能力 ，促

进我市林业生态安全体系建设。

1、1-产出指标；11-数量指标；商品林承保率；实施周期指标值:≥

30%；年度指标值:≥30%。2、1-产出指标；11-数量指标；生态公益林

承保率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。3、2-效益指标；

22-社会效益；提升森林健康程度；实施周期指标值:有效提升；年度指

标值:有效提升。4、2-效益指标；23-生态效益；森林质量；实施周期

指标值:有效提升；年度指标值:有效提升。

    广州市有害生物防控专项

（从化区）（2024年市补助）

（穗财环〔2023〕60号）

1,208.61 1,208.61

通过开展防治，加强监测调查，强化检疫措施，对病

死松树进行清除、除害等处理，对薇甘菊开展人工清

除和化学防治，控制松材线虫病、薇甘菊等快速扩散

态势，逐年减轻其发生危害，最大限度减少生态和经

济损失，保障林业等产业健康持续发展，保护林业生

产和森林景观与生态环境安全。

1、1-产出指标；11-数量指标；松材线虫病防治面积（万亩）；实施周

期指标值:≥31万亩；年度指标值:≥31万亩。2、1-产出指标；11-数量

指标；薇甘菊防治面积；实施周期指标值:≥0.59万亩；年度指标值:≥

0.59万亩。3、2-效益指标；22-社会效益；防止检疫性、危害性有害生

物输入输出和传播扩散；实施周期指标值:防止松材线虫病、薇甘菊输

入输出和传播扩散；年度指标值:防止松材线虫病、薇甘菊输入输出和

传播扩散。4、2-效益指标；22-社会效益；项目区域内松材线虫病、薇

甘菊防治率；实施周期指标值:≥90%；年度指标值:≥90%。



项目支出绩效目标表（含转移支付项目）

部门名称：广州市从化区林业和园林局 单位：万元

    从化区-森林小镇建设以奖代

补资金（2024年市补助）（穗财

环〔2023〕60号）

300.00 300.00

发挥市级财政资金正向激励和引导作用 ，充分激发和

调动各镇创建森林小镇的积极性 、主动性，顺利推进

我市森林小镇建设工作。

1、1-产出指标；11-数量指标；工作任务完成率；实施周期指标

值:100%；年度指标值:100%。2、1-产出指标；13-时效指标；资金支出

进度（%）；实施周期指标值:≥97%；年度指标值:≥97%。3、2-效益指

标；22-社会效益；提升展示效果；实施周期指标值:从化区纳入森林小

镇名单总数量≥3个；年度指标值:从化区纳入森林小镇名单总数量≥3

个。4、2-效益指标；22-社会效益；营造良好社会氛围；实施周期指标

值:从化区森林小镇申报总数量≥3个；年度指标值:从化区森林小镇申

报总数量≥3个。

    绿美广州五年行动计划项目

（从化区）（2024年市补助）

（穗财环〔2023〕60号）

29,280.48 29,280.48

2024年全区完成森林质量优化提升面积 7.352万亩；

完成城市绿地建设0.0096万亩；完成乡村绿化美化

0.1593万亩；新建120公里森林步道；新建花卉苗木

林果产业体系建设工程本粮油基地建设 1000亩；完成

森林质量优化提升工程6.902万亩第一年度抚育工

作；完成乡村绿化美化工程0.199万亩的抚育养护工

作；完成森林步道建设工程60公里的养护工作；完成

花卉苗木林果产业体系建设工程本粮油基地 1000亩第

一年度抚育养护工作；完成高快速路景观林带品质提

升工程233公里抚育养护工作；林分结构明显改善，

森林质量持续提高，绿色惠民利民成效更加突显。

1、1-产出指标；11-数量指标；优化/新增（造）林木面积；实施周期

指标值:城市绿地建设面积0.05万亩，乡村绿化美化面积0.68万亩；年

度指标值:城市绿地建设面积0.0096万亩，乡村绿化美化面积0.1593万

亩。2、1-产出指标；11-数量指标；优化提升森林质量面积；实施周期

指标值:31.16万亩；年度指标值:7.5209万亩。3、1-产出指标；11-数

量指标；建设森林步道长度；实施周期指标值:180公里；年度指标

值:120公里。4、1-产出指标；11-数量指标；森林抚育面积（万亩）；

实施周期指标值:31.16万亩；年度指标值:7.352万亩。5、1-产出指

标；11-数量指标；植物调整比例；实施周期指标值:阔叶林比例≥

90%；混交林比例≥40%；年度指标值:阔叶林比例≥90%；混交林比例≥

40%。6、2-效益指标；22-社会效益；提高环境形象；实施周期指标值:

明显提高；年度指标值:明显提高。7、2-效益指标；23-生态效益；保

护生物多样性；实施周期指标值:有效保护；年度指标值:有效保护。8

、2-效益指标；24-可持续影响；提高森林质量；实施周期指标值:有效

提升；年度指标值:有效提升。9、2-效益指标；24-可持续影响；森林

蓄积量递增；实施周期指标值:有效提升；年度指标值:有效提升。

    市级生态公益林补偿及管护

费补贴（从化区）（2024年市补

助）（穗财环〔2023〕60号）

13,493.84 13,493.84

通过对生态公益林的所有者、承包者或者经营者给予

经济补偿及安排管护经费，达到保护生态公益林，保

障林农合法权益，实现服务“三农”的效果。

1、1-产出指标；12-质量指标；生态公益林Ⅰ、Ⅱ级面积占生态公益林

总面积比例；实施周期指标值:≥40%；年度指标值:≥40%。2、1-产出

指标；12-质量指标；生态公益林补偿资金发放任务完成率 ；实施周期

指标值:≥90%；年度指标值:≥90%。3、2-效益指标；22-社会效益；森

林火灾受害率；实施周期指标值:＜1‰；年度指标值:＜1‰。4、2-效

益指标；24-可持续影响；改善管护区域生态环境（是/否）；实施周期

指标值:是；年度指标值:是。5、2-效益指标；31-服务对象满意度；生

态公益林补偿受益人员满意率；实施周期指标值:≥90%；年度指标值:

≥90%。

    华南国家植物园城园融合体

系迁地保护示范区、专类植物展

示园、生态科普宣教点建设专项

补助资金（从化区）（2024年市

补助）（穗财环〔2023〕60号）

620.00 620.00

依托华南国家植物园，拓展植物园的迁地保护、科研

科普的社会服务功能，坚持空间拓展、差异发展、优

势互补的原则，突出社会公益性，在区域范围内完善

植物资源保护网络，建设选址迁地保护示范区1处，

专类植物展示园1个或以上、生态科普宣教点10个以

上。自2023年2月开始，为期5年，有序推进“区、园

、点”选址确定、建设、考核工作，融合展示岭南园

林风貌，讲好岭南植物故事，提升全民自然科学素质

和生物多样性保护意识。

1、1-产出指标；11-数量指标；开展项目选址数量；实施周期指标值:1

个；年度指标值:1个。2、1-产出指标；11-数量指标；编制方案数量；

实施周期指标值:≥11个；年度指标值:5个。3、2-效益指标；22-社会

效益；参加科普活动的受众人次；实施周期指标值:≥3000人次；年度

指标值:3000人次。4、2-效益指标；22-社会效益；新增园林技术科普

教育基地数量；实施周期指标值:10个；年度指标值:4个。

    绿美广东从化片区生态建设

项目
12,000.00 12,000.00

完成2023年从化区森林质量优化提升工程 6.902万亩

建设。

1、1-产出指标；11-数量指标；优化提升森林质量抚育面积；实施周期

指标值:6.902万亩；年度指标值:6.902万亩。2、1-产出指标；12-质量

指标；混交林比例；实施周期指标值:≥40%；年度指标值:≥40%。3、

1-产出指标；12-质量指标；苗木存活率；实施周期指标值:≥90%；年

度指标值:≥90%。4、1-产出指标；12-质量指标；阔叶林比例；实施周

期指标值:≥90%；年度指标值:≥90%。5、2-效益指标；22-社会效益；

带动就业人数（人次）；实施周期指标值:≥18000人次；年度指标值:

≥18000人次。6、2-效益指标；23-生态效益；森林质量；实施周期指

标值:有效提升；年度指标值:有效提升。7、2-效益指标；24-可持续影

响；森林蓄积量递增；实施周期指标值:有效提升；年度指标值:有效提

升。

广州市从化区市政园林管理所 1,089.08 1,089.08

    城区公园、广场和公共绿化

管养经费
69.08 69.08

根据从编字【2016】32号，改善城市生态,美化城市

景观,塑造城市特色,调整城市布局,养怡居民心智,使

城区绿化美化得到提升，绿化环境、城区小气候得到

改善，居民身心健康发展，优化城市人民居住环境，

促进城市的可持续发展，包括：城市绿化树种规划，

制定分期建设规划，确定近期规划的具体项目和重点

项目，提出建设规模和投资估算。

1、1-产出指标；11-数量指标；公园广场面积维护完成率=实际维护面

积/计划维护面积*100%；实施周期指标值:95%；年度指标值:95%。2、

2-效益指标；22-社会效益；有效投诉及时处理率=及时处理投诉次数/

收到投诉次数*100%；实施周期指标值:95%或以上；年度指标值:95%或

以上。3、2-效益指标；22-社会效益；管护过程中安全事故发生次数；

实施周期指标值:0次；年度指标值:0次。4、3-满意度指标；31-服务对

象满意度；服务对象满意度=对绿化环境满意人数/接受调查总人数

*100%；实施周期指标值:95%或以上；年度指标值:95%或以上。

    编外人员经费(1)-园林绿化

管理编外人员经费
750.00 750.00

准时发放园林绿化管理编外人员工资 ，满足服务群众

工作的需求，保障各项目标顺利完成。

1、1-产出指标；12-质量指标；工资发放及时率；实施周期指标值:≥

95%；年度指标值:≥95%。2、1-产出指标；14-成本指标；聘用人员总

成本；实施周期指标值:≤750万元；年度指标值:≤750万元。3、2-效

益指标；22-社会效益；带动就业人数（人次）；实施周期指标值:125

人；年度指标值:125人。

    编外人员经费(2)-园林绿化

管理经费
270.00 270.00

准时发放园林绿化管理编外人员工资 ，满足服务群众

工作的需求，保障各项目标顺利完成。

1、1-产出指标；12-质量指标；工资发放及时率；实施周期指标值:≥

95%；年度指标值:≥95%。2、2-效益指标；22-社会效益；带动就业人

数（人次）；实施周期指标值:125人；年度指标值:125人。3、3-满意

度指标；31-服务对象满意度；受益人员满意度；实施周期指标值:≥

95%；年度指标值:≥95%。

广州市从化区东明林业工作站 28.60 28.60

    林业系统下属单位离退休人

员补助经费
3.60 3.60

按标准及时足额发放本年度单位退休人员工资 ，保障

退休人员工资待遇。

1、1-产出指标；12-质量指标；实际发放完成率；实施周期指标

值:100%；年度指标值:100%。2、1-产出指标；12-质量指标；工资发放

及时率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。3、1-产出指标；

12-质量指标；补助标准；实施周期指标值:18000元每人每年；年度指

标值:18000元每人每年。4、3-满意度指标；31-服务对象满意度；满意

率=调查满意人数/整体调查人数；实施周期指标值:100%；年度指标

值:100%。

    车辆购置经费 25.00 25.00
为更好地履行单位职能，2024年购置森林防火车辆一

台，以便开展巡山护林等工作。

1、1-产出指标；11-数量指标；车辆购置完成率=实际购置车辆数/计划

购置车辆数*100%；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。2、1-产

出指标；11-数量指标；采购清单完成率；实施周期指标值:100%；年度

指标值:100%。3、1-产出指标；12-质量指标；车辆验收通过率=车辆达

标数量/车辆购置数量*100%；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%

。4、1-产出指标；12-质量指标；采购清单验收通过率；实施周期指标

值:100%；年度指标值:100%。



项目支出绩效目标表（含转移支付项目）

部门名称：广州市从化区林业和园林局 单位：万元

广州市从化区风云岭森林公园管

理所
234.19 234.19

    林业发展经费 34.29 34.29
保护好公园整体绿化，让风云岭整洁有序，青山绿水

永驻，游客安全舒适。

1、1-产出指标；11-数量指标；绿化养护面积；实施周期指标

值:100%；年度指标值:100%。2、1-产出指标；12-质量指标；苗木合格

率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。3、2-效益指标；22-社

会效益；有效投诉及时处理率=及时处理投诉次数/收到投诉次数

*100%；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。4、2-效益指标；

22-社会效益；绿化设备正常运作率；实施周期指标值:100%；年度指标

值:100%。5、3-满意度指标；31-服务对象满意度；群众满意度；实施

周期指标值:90%以上；年度指标值:90%以上。

    林业系统下属单位离退休人

员补助经费
5.40 5.40

按标准及时足额发放本年度单位退休人员工资 ，保障

退休人员工资待遇。

1、1-产出指标；12-质量指标；实际发放完成率；实施周期指标

值:100%；年度指标值:100%。2、1-产出指标；12-质量指标；工资发放

及时率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。3、1-产出指标；

12-质量指标；补助标准；实施周期指标值:18000/人/年；年度指标

值:18000/人/年。4、3-满意度指标；31-服务对象满意度；满意度；实

施周期指标值:100%；年度指标值:100%。

    编外人员经费(1)-风云岭森

林公园管理所绿化管护编外人员

经费

162.00 162.00
准时足额发放绿化管护人员工资 ，满足服务群众工作

的需求，保障各项目标顺利完成。

1、1-产出指标；11-数量指标；聘用人数总量；实施周期指标

值:27人；年度指标值:27人。2、1-产出指标；14-成本指标；聘用人员

总成本；实施周期指标值:≤210万元；年度指标值:≤210万元。3、2-

效益指标；22-社会效益；带动就业人数；实施周期指标值:27人；年度

指标值:27人。4、3-满意度指标；31-服务对象满意度；群众满意度；

实施周期指标值:≥95%；年度指标值:≥95%。

    林业发展经费. 32.50 32.50
保护好公园整体绿化，让风云岭整洁有序，青山绿水

永驻，游客安全舒适。

1、1-产出指标；11-数量指标；绿化养护面积；实施周期指标

值:100%；年度指标值:100%。2、1-产出指标；12-质量指标；苗木合格

率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。3、2-效益指标；22-社

会效益；有效投诉及时处理率=及时处理投诉次数/收到投诉次数

*100%；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。4、2-效益指标；

22-社会效益；绿化设备正常运作率；实施周期指标值:100%；年度指标

值:100%。5、3-满意度指标；31-服务对象满意度；群众满意度；实施

周期指标值:90%以上；年度指标值:90%以上。

广州市从化区江埔林业工作站 10.11 10.11

    林业系统下属单位离退休人

员补助经费
1.80 1.80

切实提高财政资金使用效益，保障本单位退休人员工

资足额、准时发放。

1、1-产出指标；12-质量指标；实际发放完成率；实施周期指标

值:100%；年度指标值:100%。2、1-产出指标；12-质量指标；工资发放

及时率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。3、1-产出指标；

14-成本指标；工资待遇保障率；实施周期指标值:100%；年度指标

值:100%。4、3-满意度指标；31-服务对象满意度；服务对象满意度

（%）；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。

    林业发展经费 3.23 3.23
保障办公场所租金费用准时足额支付 ，确保机构日常

运作正常展开。

1、1-产出指标；11-数量指标；租金发放率；实施周期指标值:100%；

年度指标值:100%。2、2-效益指标；21-经济效益；租金经济纠纷发生

次数；实施周期指标值:0次；年度指标值:0次。3、2-效益指标；22-社

会效益；保障办公场所正常使用；实施周期指标值:100%；年度指标

值:100%。4、3-满意度指标；31-服务对象满意度；满意率=调查满意人

数/整体调查人数；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。

    林业发展经费. 5.08 5.08
保障办公场所租金费用准时足额支付 ，确保机构日常

运作正常展开。

1、1-产出指标；11-数量指标；租金发放率；实施周期指标值:100%；

年度指标值:100%。2、2-效益指标；21-经济效益；租金经济纠纷发生

次数；实施周期指标值:0次；年度指标值:0次。3、2-效益指标；22-社

会效益；保障办公场所正常使用；实施周期指标值:100%；年度指标

值:100%。4、3-满意度指标；31-服务对象满意度；满意率=调查满意人

数/整体调查人数；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。

广州市从化区良口林业工作站 17.94 17.94

    林业系统下属单位离退休人

员补助经费
7.20 7.20

按标准及时足额发放本年度单位退休人员工资 ，保障

退休人员工资待遇。

1、1-产出指标；11-数量指标；在编人员及退休人员待遇保障率 ；实施

周期指标值:退休人员工资待遇保障率=及时支付工资次数/支付工资总

次数*100%；年度指标值:100%   。2、2-效益指标；22-社会效益；离

退休人员保障率；实施周期指标值:离退休人员保障率 =实际发放离退

休工资福利人数/计划发放离退休福利人数；年度指标值:100%   。3、

2-效益指标；22-社会效益；离退休人员工资待遇覆盖率；实施周期指

标值:离退休人员工资待遇覆盖率实际发放工资待遇离退休人数 /应发放

工资待遇离退休人数*100%；年度指标值:100%   。4、3-满意度指标；

31-服务对象满意度；满意率=调查满意人数/整体调查人数；实施周期

指标值:补助对象满意度=调查满意人数/整体调查人数*100%；年度指标

值:大于95%。

    林业发展经费 4.18 4.18
支付广州市从化区唐鱼自然保护区管理站租金和日常

运行维护等费用

1、1-产出指标；11-数量指标；支出及时率；实施周期指标值:租金发

放及时率=租金按合同规定时间内及时发放；年度指标值:100%   。2、

1-产出指标；12-质量指标；租金及时支付率；实施周期指标值:租金及

时支付率=实际及时支付租金/应付租金*100%；年度指标值:100%   。3

、2-效益指标；22-社会效益；办公场所运行保障率；实施周期指标值:

办公场所运行保障率=保障办公场所正常、安全使用；年度指标值:办公

场所运行保障率=保障办公场所正常、安全使用。4、3-满意度指标；

31-服务对象满意度；满意率=调查满意人数/整体调查人数；实施周期

指标值:服务对象满意率=对租金支付情况表示满意的人数 /接受调查的

人数*100%；年度指标值:大于95%。

    林业发展经费. 6.56 6.56
支付广州市从化区唐鱼自然保护区管理站租金和日常

运行维护等费用

1、1-产出指标；11-数量指标；支出及时率；实施周期指标值:租金发

放及时率=租金按合同规定时间内及时发放；年度指标值:100%   。2、

1-产出指标；12-质量指标；租金及时支付率；实施周期指标值:租金及

时支付率=实际及时支付租金/应付租金*100%；年度指标值:100%   。3

、2-效益指标；22-社会效益；办公场所运行保障率；实施周期指标值:

办公场所运行保障率=保障办公场所正常、安全使用；年度指标值:办公

场所运行保障率=保障办公场所正常、安全使用。4、3-满意度指标；

31-服务对象满意度；满意率=调查满意人数/整体调查人数；实施周期

指标值:服务对象满意率=对租金支付情况表示满意的人数 /接受调查的

人数*100%；年度指标值:大于95%。



项目支出绩效目标表（含转移支付项目）

部门名称：广州市从化区林业和园林局 单位：万元

广州市从化区吕田林业工作站 7.20 7.20

    林业系统下属单位离退休人

员补助经费
7.20 7.20

按标准及时足额发放本年度单位退休人员工资 ，保障

退休人员工资待遇。

1、1-产出指标；11-数量指标；在编人员及退休人员待遇保障率 ；实施

周期指标值:退休人员工资待遇保障率=及时支付工资次数/支付工资总

次数*100%；年度指标值:100%   。2、2-效益指标；22-社会效益；离

退休人员保障率；实施周期指标值:离退休人员保障率 =实际发放离退

休工资福利人数/计划发放离退休福利人数；年度指标值:100%   。3、

2-效益指标；22-社会效益；离退休人员工资待遇覆盖率；实施周期指

标值:离退休人员工资待遇覆盖率=实际发放工资待遇离退休人数 /应发

放工资待遇离退休人数*100%；年度指标值:100%   。4、3-满意度指

标；31-服务对象满意度；满意率=调查满意人数/整体调查人数；实施

周期指标值:补助对象满意度=调查满意人数/整体调查人数*100%；年度

指标值:大于95%。

广州市从化区太平林业工作站 1.80 1.80

    林业系统下属单位离退休人

员补助经费
1.80 1.80

按标准及时足额发放本年度单位退休人员工资 ，保障

退休人员工资待遇。

1、1-产出指标；12-质量指标；实际发放完成率；实施周期指标

值:100%；年度指标值:100%。2、1-产出指标；12-质量指标；工资发放

及时率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。3、1-产出指标；

12-质量指标；补助标准；实施周期指标值:18000元每人每年；年度指

标值:18000元每人每年。4、3-满意度指标；31-服务对象满意度；满意

率=调查满意人数/整体调查人数；实施周期指标值:100%；年度指标

值:100%。

广州市从化区温泉林业工作站 14.81 14.81

    林业系统下属单位离退休人

员补助经费
7.20 7.20

切实提高财政资金使用效益，保障本单位退休人员工

资足额、准时发放。

1、1-产出指标；12-质量指标；实际发放完成率；实施周期指标

值:100%；年度指标值:100%。2、1-产出指标；12-质量指标；工资发放

及时率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。3、1-产出指标；

14-成本指标；工资待遇保障率；实施周期指标值:100%；年度指标

值:100%。4、3-满意度指标；31-服务对象满意度；满意率=调查满意人

数/整体调查人数；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。

    基层林业工作站建设项目

（从化区温泉林业工作站）

（2022年中央补助）（穗财密环

【2022】86号）

7.61 7.61

建立管理科学、保障有力、服务规范、履职高效的林

业站；区域布局进一步优化；基础设施基本完备，工

作条件明显改善；履职能力不断增强，规范化、标准

化、信息化水平进一步提升。

1、1-产出指标；11-数量指标；工程监理覆盖率；实施周期指标

值:100%；年度指标值:100%。2、1-产出指标；12-质量指标；工程项目

验收合格率；实施周期指标值:≧90%；年度指标值:≧90%。3、1-产出

指标；12-质量指标；年度投资计划完成率（%）；实施周期指标值:≧

90%；年度指标值:≧90%。4、2-效益指标；22-社会效益；工程安全事

故发生次数；实施周期指标值:0次；年度指标值:0次。

广州市从化区城郊林业工作站 10.66 10.66

    林业系统下属单位离退休人

员补助经费
1.80 1.80

按标准及时足额发放本年度单位退休人员工资 ，保障

退休人员工资待遇。

1、1-产出指标；12-质量指标；实际发放完成率；实施周期指标

值:100%；年度指标值:100%。2、1-产出指标；12-质量指标；工资发放

及时率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。3、1-产出指标；

12-质量指标；补助标准；实施周期指标值:18000/人/年；年度指标

值:18000/人/年。4、2-效益指标；22-社会效益；离退休人员保障率；

实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。

    林业发展经费 2.59 2.59
保障办公场所租金费用准时足额支付 ，确保机构日常

运作正常展开。

1、1-产出指标；12-质量指标；租金及时支付率；实施周期指标

值:100%；年度指标值:100%。2、2-效益指标；21-经济效益；租金经济

纠纷发生次数；实施周期指标值:0次；年度指标值:0次。3、2-效益指

标；22-社会效益；办公场所运行保障率；实施周期指标值:100%；年度

指标值:100%。4、3-满意度指标；31-服务对象满意度；满意度；实施

周期指标值:100%；年度指标值:100%。

    林业发展经费. 6.27 6.27
保障办公场所租金费用准时足额支付 ，确保机构日常

运作正常展开。

1、1-产出指标；12-质量指标；租金及时支付率；实施周期指标

值:100%；年度指标值:100%。2、2-效益指标；21-经济效益；租金经济

纠纷发生次数；实施周期指标值:0次；年度指标值:0次。3、2-效益指

标；22-社会效益；办公场所运行保障率；实施周期指标值:100%；年度

指标值:100%。4、3-满意度指标；31-服务对象满意度；满意度；实施

周期指标值:100%；年度指标值:100%。

广州市从化区鳌头林业工作站 30.40 30.40

    林业系统下属单位离退休人

员补助经费
5.40 5.40

按标准及时足额发放本年度单位退休人员工资 ，保障

退休人员工资待遇。

1、1-产出指标；12-质量指标；实际发放完成率；实施周期指标值:实

际发放完成率=实际发放金额/应收放金额*100%；年度指标值:100%。2

、1-产出指标；14-成本指标；工资待遇保障率；实施周期指标值:工资

待遇保障率=及时支付工资次数/支付工资总次数*100%；年度指标

值:100%。3、2-效益指标；22-社会效益；离退休人员工资待遇覆盖

率；实施周期指标值:离退休人员工资待遇覆盖率=实际发放工资待遇离

退休人数/应发放工资待遇离退休人数*100%；年度指标值:100%。4、3-

满意度指标；31-服务对象满意度；满意率=调查满意人数/整体调查人

数；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。

    车辆购置经费 25.00 25.00
为更好地开展本单位巡山护林日常森林防火工作 ，拟

购置一辆森林防火车辆

1、1-产出指标；11-数量指标；车辆购置完成率=实际购置车辆数/计划

购置车辆数*100%；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。2、1-产

出指标；12-质量指标；车辆验收通过率=车辆达标数量/车辆购置数量

*100%；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。3、2-效益指标；

22-社会效益；公务车正常运行保障率；实施周期指标值:100%；年度指

标值:100%。4、2-效益指标；22-社会效益；车辆使用过程中质量事故

发生次数；实施周期指标值:0次；年度指标值:0次。


