广州市从化区妇女儿童活动中心2022年部门整体支出绩效自评报告

[bookmark: _Toc17037][bookmark: _Toc19696][bookmark: _Toc14504][bookmark: _Toc14634]一、基本情况
（一）部门概况
广州市从化区妇女儿童活动中心是我区少年儿童校外教育机构及服务、凝聚、教育广大妇女的活动平台。全面贯彻落实国家教育方针、政策，致力于推进少年儿童的素质教育；开展少年儿童校外教育工作。全面贯彻男女平等基本国策，积极推动和开展对妇女的科技文化及生产劳动技能教育，全面提高妇女素质；完成上级妇联交办的其他任务和妇女儿童群体有关的其他工作。
我单位是广州市从化区妇女联合会所属的二级预算单位，单位性质为财政全额拨款事业单位，决算编报类型为单元户，按照政府会计制度填报决算数据。纳入本套决算编制范围的独立核算单位共1个。
核定编制人数12人，2022年实有事业编制人数为11 人，比上年增加2人，主要变动原因：2022年9月一名在编人员调入；2022年10月新增两名在编人员；2022年11月一名在编人员退休。退休人员10人。
（2） 年度总体工作和重点工作任务
2022年，我单位在做好疫情防控常态化的同时坚持加强党的建设，在区妇联的指导下，坚持贯彻落实党的十九大、二十大精神，不断学习习近平总书记关于妇女儿童的重要论述，贯彻落实党中央的决策部署。全体干部职工积极参与集体学习，坚持《学习强国》学习，坚持把学习当作会议的第一议题，牢固树立“四个意识”，坚定“四个自信”，坚决做到两个“维护”。
我单位较好完成了2022年履行职能职责和各项重点工作任务。全年顺利开展了四期少儿校外培训班和两期妇女公益班，学员满意度高：
1、2022年妇女班29个，招生429人次。
2、2022年少儿培训班325个，招生约5035人次。
3、2022年获奖的情况：参加俄罗斯哈巴罗夫斯克市（广州的国际友好城市）纪念建市164周年“天赋—献给所爱的城市”传统国际儿童画展；获得全国“双有”先进集体；获得省级奖项3个；获得市级奖项7个。
（3） 部门整体收支情况
1、整体支出绩效目标：
任务1：预算配置合理、执行严格、管理规范；         
任务2：保障人员支出、单位正常运转和培训班正常开班；                      
任务3：加强财务监督，杜绝不合理开支。
2、 预算完成情况、收支规模、支出进度 
2022年单位年初预算收入559.40万元，其中基本支出229.80万元，项目支出329.60万元；全年调整预算数616.78万元，支出执行数616.78万元，其中基本支出350.66万元，项目支出266.12万元。预算完成率110.26%，基本支出完成率152.67%，主要原因为人员的增加及绩效考核奖调整至固定每月发放。项目支出完成率80.74%，主要原因是受疫情影响及财政资金监管，同时按照上级财政部门“过紧日子”政策要求，我单位年初预算指标追减，减少项目支出。
（四）部门整体绩效管理情况
根据《2022年广州市从化区财政资金支出绩效评价工作规范》，开展部门整体支出绩效运行和项目支出绩效运行监控，进一步提升财政支出科学化、精细化、规范化水平，按照突出资金“效率与效果并重”，保证财政资金使用效益的原则。同时，通过绩效运行信息采集、汇总，及时掌握财政资金支出进度和绩效目标实施情况，发现存在问题和原因，及时督促整改，为确保部门整体和项目如期完成绩效目标奠定基础。 
2022年度我单位共5个项目，用于单位业务支出。全年开设四期少儿培训班和两期妇女公益班，并为南方医科大学附属第五医院援鄂医护人员子女及低保低收入家庭等子女提供免费报读机会。全年度招生约5500人次。我单位较好地完成了年度招生任务，为我区妇女儿童提供多元服务，丰富少儿的课余生活和提高妇女的素质教育。全年度获得全国“双有”先进集体；获得省级奖项3个；获得市级奖项7个。从绩效评价情况来看，我单位较好完成了2022年履行职能职责和各项重点工作任务，整体支出和项目（政策）绩效情况较为理想，总体上达到了全过程预算绩效管理的要求。
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（1） [bookmark: _Toc7453][bookmark: _Toc26520][bookmark: _Toc8786][bookmark: _Toc1487]自评结论综述
根据2022年的实际支出情况，我单位认真填报《部门整体支出绩效自评表》，自评总分为100分（详见附表：《部门整体支出绩效自评表》）。我单位根据相关文件精神，综合单位实际情况，认真制定项目支出绩效目标，并顺利达到年度目标值。做好单位预算编制及执行工作，监督经费运行情况。根据预算安排做好政府采购、资产管理等工作。较好地完成了全年的任务目标。
（2） 各项工作任务绩效目标完成情况分析
2022年度我单位较好地完成了制定的三个工作任务。
任务1：严格执行预算，合理使用财政资金；        
任务2：保障人员支出、单位正常运转和培训班正常开班。2022年共开展培训班354个，报读人次约5500人，回读率和开班率高，课程满意度高；                       
任务3：严格监督财政资金使用。
根据年初设定的目标，2022年度我单位顺利开展四期少儿培训班和两期妇女公益班，全年开设妇女班29个，招生429人次，少儿培训班325个，招生约5035人次，计划开班完成率高。合理安排预算配置，做好严格执行，杜绝不合理支出，保障了妇女、少儿培训班的日常工作正常运行，保障授课老师的课酬发放，保证单位业务的顺利开展和教师队伍的稳定。本年度无安全事故发生，学员满意度高。
（3） 各重点任务项目支出完成情况分析
我单位没有重点项目。
（4） 主要工作成效
1、以党建为引领，加强思想政治建设。
2022年，我单位在做好疫情防控常态化的同时坚持加强党的建设，在区妇联的指导下，坚持贯彻落实党的十九大、二十大精神，不断学习习近平总书记关于妇女儿童的重要论述，贯彻落实党中央的决策部署。全体干部职工积极参与集体学习，坚持《学习强国》学习，坚持把学习当作会议的第一议题，牢固树立“四个意识”，坚定“四个自信”，坚决做到两个“维护”。
2、疫情防控常态化，安全始终不松懈。
我单位严格按照省市区疫情防控各项文件以及上级部门有关文件精神，结合中心工作实际，完善中心疫情防控机制，制定了3个应急方案和8个疫情防控制度，同时落实好“一岗双责”责任制，确保安全不缺失。
（1）扎实做好疫情防控工作。结合我单位工作实际，保障中心教职员工以及学员的健康，中心全体成员都积极参与全员核酸检测工作及下沉镇街支援工作。根据区委组织部的工作要求，郑颖涛、饶智伟同志抽调参与支援海珠区疫情防控工作，阮健仪、钟祁盟同志被抽调参与疫情防控专班工作。
（2）开展疫情防控等安全知识技能培训。开班前我单位开展疫情防控知识与技能培训。
（3）做好疫情防控和安全教育宣传，提高全员防护意识和安全意识。利用中心微信公众号、电子屏、微信群等平台发布疫情防控和安全教育知识。坚持每学期师生的安全培训工作，为妇女儿童营造良好的安全学习氛围。
3、做好常规工作，优化管理水平。
定期进行工作会议，发现问题，群策群力，确保各项工作有落实有反馈。我单位坚持教学常规化和精细化的管理，每周召开中层例会，不定期召开教职人员大会，要求每一位教职员工，正视自己工作中存在的问题，发现问题及时整改，更好地适应工作需要，做好服务。坚持开展教师培训，不断打造中心高水平、高素质教师队伍，树立中心校外教育培训品牌。
4、妇女、儿童校外培训情况。
    2022年中心开设妇女艺术类（国画、中国画、美术彩沿、毛笔书法、瑜伽、中国舞、拉丁舞、优雅女人美学班）。开展少儿多元文化类（语言表演、小主持人、流溪小喇叭广播艺术团、思维导图、高倍专注力、快速记忆、珠心算、黄金识字、粤剧），少儿科体类（跆道、围棋、国际象棋、篮球、乐高构建、乐高机械动力、机器人与编程、创客竞赛、无人机编程与操控、花样跳绳），少儿艺术类（美术：美术综合、创意美术、素描色彩、国画、人物卡通、硬笔书法；舞蹈：少儿拉丁舞、少儿舞蹈、流溪花儿舞蹈艺术团）
①.2022年妇女班29个，招生429人次。
②.2022年少儿培训班325个，招生约5035人次。
5、2022年获奖情况
（1） 参加俄罗斯哈巴罗夫斯克市（广州的国际友好城市）纪念建市164周年“天赋—献给所爱的城市”传统国际儿童画展；
（2） 获得全国“双有”先进集体；
（3） 获得省级奖项3个；
（4） 获得市级奖项7个。
具体情况如下：
	序号
	获奖项目（名称）
	获奖时间
	颁奖单位
	名次
	奖项等级

	1
	2021-2022学年广东省小学信息技术创新与实践展示交流活动（NOC）
	2022年8月
	广东省电子学会、广东教育学会科技教育专业委员会、广东省电子学会科普教育分会
	二等奖
	省级

	2
	2022年广东省青少年机器人竞赛
	2022年8月
	广东省科学技术协会
	三等奖
	省级

	3
	2021-2022学年广东省小学信息技术创新与实践展示交流活动（NOC）
	2022年8月
	广东省电子学会、广东教育学会科技教育专业委员会、广东省电子学会科普教育分会
	优秀奖
	省级

	4
	2022年广州市青少年机器人竞赛
	2022年5月
	广州市科学技术协会
	一等奖
	市级

	5
	2022年“畅想美丽广州  强国复兴有我”少儿阅读分享
	2022年6月
	广州市图书馆、广州市教育局等
	优秀组织单位
	市级

	6
	2022年“畅想美丽广州  强国复兴有我”少儿阅读分享
	2022年6月
	广州市图书馆、广州市教育局等
	优秀阅读分享
	市级

	7
	2022年“畅想美丽广州  强国复兴有我”少儿阅读分享
	2022年6月
	广州市图书馆、广州市教育局等
	优秀阅读分享
	市级

	8
	广州市安全生产“守在你身边”第三届应急管理优秀作品评比展播
	2022年6月
	广州市生产安全办公室
	优秀作品
	市级

	9
	喜迎党的二十大广州市直属机关书画摄影优秀作品展
	2022年10月
	广州市直属机关工作委员会
	优秀作品
	市级

	10
	关爱留守儿童演出“艇仔粥”
	[bookmark: _GoBack]2022年8月
	广州市民政局
	优秀作品
	市级

	11
	俄罗斯哈巴罗夫斯克市传统国际儿童画展
	2022年6月
	俄罗斯哈巴罗夫斯克市是广州的国际友城为纪念建市164周年在当地文化宫展览馆举办“天赋—献给所爱的城市”传统国际儿童画展

	优秀作品参展
	国际

	12
	双有”即“心中有祖国，心中有他人”
	2022年12月
	国家教委基础教育司、团中央少年部、全国妇联儿童部和中国儿童中心
	先进集体
	国家



3、 [bookmark: _Toc21266][bookmark: _Toc26210][bookmark: _Toc10735][bookmark: _Toc696]存在的主要问题
1、受疫情影响广州市从化区妇女儿童活动中心年初预算指标追减，同时按照上级财政部门“过紧日子”政策要求，导致项目支出无法顺利开展，中心的硬件设施更新慢，室场修缮问题无法得到及时解决，影响中心形象、场所安全及教学水平。
2、绩效目标和指标设定的科学性、合理性和匹配度需进一步加强。部分项目绩效目标和指标设置的核心要素提炼不够，指标内涵和数量不足，未能全面反映项目绩效目标；部分项目的产出指标和效益指标设置与工作任务匹配度不够。
四、下一步改进措施
加强领导，提高认识。要充分认识绩效管理工作的重
要性，加强领导，精心部署，把该项工作列入部门预算管理 的重要工作，切实履行主体责任，认真分解落实任务。 
科学编制，提高质量。要在充分论证和测算的基础上，科学设定切实可行的绩效目标，体现部门职能、发展规划和年度重点工作任务，反映项目资金特点和实施内容，涵盖投入、产出和效益等方面的目标任务。
 完善监督，及时纠偏。要落实专人负责，对预算执行情况和绩效目标实现程度实施情况做好日常监控，及时掌握资金支出和绩效目标实施情况，加大监控力度，及时发现问题并采取纠偏、整改措施，确保各项目能如期完成绩效目标。
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