
合计 9,347.48 9,347.48

广州市从化区鳌头镇人民政府 9,347.48 9,347.48

绩效指标

1、3-满意度指标,31-服务对象满意度,服务对象满意度（%）；实施周

期指标值:90%或以上,年度指标值:90%或以上;,2、2-效益指标,22-社会

效益,投诉处理有效率；实施周期指标值:90%或以上,年度指标值:90%或

以上;,3、2-效益指标,22-社会效益,工程施工过程中安全事故发生次

数；实施周期指标值:0次,年度指标值:0次;,4、1-产出指标,13-时效指

标,路灯故障维修及时率；实施周期指标值:100%,年度指标值:100%;,5
、1-产出指标,12-质量指标,路灯设施亮灯率；实施周期指标值:100%,

年度指标值:100%;,6、1-产出指标,11-数量指标,路灯管养完成率；实

施周期指标值:90%或以上,年度指标值:90%或以上;

1、1-产出指标,13-时效指标,工资（补贴）发放及时率；实施周期指标

值:100%,年度指标值:100%;,2、1-产出指标,12-质量指标,发放补贴的

有效性；实施周期指标值:90%或以上,年度指标值:90%或以上;,3、1-产

出指标,12-质量指标,工资错发率；实施周期指标值:0%,年度指标

值:0%;,4、1-产出指标,11-数量指标,补贴发放数量；实施周期指标值:

每月按照标准足额发放411人的补贴金额,年度指标值:每月按照标准足
额发放411人的补贴金额;,5、3-满意度指标,31-服务对象满意度,服务

对象满意度（%）；实施周期指标值:90%或以上,年度指标值:90%或以
上;

1、1-产出指标,12-质量指标,补贴（资助）错发率；实施周期指标

值:0%,年度指标值:0%;,2、1-产出指标,13-时效指标,补贴发放及时

率；实施周期指标值:90%或以上,年度指标值:90%或以上;,3、1-产出指

标,11-数量指标,补贴发放覆盖率；实施周期指标值:100%,年度指标
值:100%;,4、3-满意度指标,31-服务对象满意度,服务对象满意度

（%）；实施周期指标值:90%或以上,年度指标值:90%或以上;

1、3-满意度指标,31-服务对象满意度,服务对象满意度（%）；实施周

期指标值:90%或以上,年度指标值:90%或以上;,2、2-效益指标,22-社会

效益,投诉处理有效率；实施周期指标值:100%,年度指标值:100%;,3、

1-产出指标,11-数量指标,补贴发放覆盖率；实施周期指标值:100%,年

度指标值:100%;,4、1-产出指标,12-质量指标,补贴（资助）错发率；

实施周期指标值:0%,年度指标值:0%;,5、1-产出指标,13-时效指标,资
金发放及时率；实施周期指标值:90%或以上,年度指标值:90%或以上;

绩效目标

用于镇内路灯维护管理、电费支出，保障我镇路灯正

常运行，提供夜间安全的出行环境。

保障我镇农村特殊困难群众（特困）基本生活。

发放我镇环境保护监督检查员队伍专职环保中队员人

员工资。

保障工作人员经费，确保小型水库及重要山塘安全。

其他资金财政专户拨款财政拨款

7.20

560.16

46.20

36.60

总计

7.20

560.16

46.20

36.60
    从化区小型水库管理人员经

费

项目支出绩效目标表（含转移支付项目）

部门名称：广州市从化区鳌头镇人民政府 单位：万元

项目名称（资金使用单位）

    镇路灯管理费.

    五保户生活补助.

    从化区环境保护监督检查员

队伍专职环保员经费



合计 9,347.48 9,347.48

广州市从化区鳌头镇人民政府 9,347.48 9,347.48

绩效指标绩效目标其他资金财政专户拨款财政拨款总计项目名称（资金使用单位）

1、1-产出指标,12-质量指标,补贴（资助）错发率；实施周期指标

值:0%,年度指标值:0%;,2、1-产出指标,13-时效指标,补贴发放及时

率；实施周期指标值:90%或以上,年度指标值:90%或以上;,3、1-产出指

标,11-数量指标,补贴发放覆盖率；实施周期指标值:100%,年度指标
值:100%;,4、3-满意度指标,31-服务对象满意度,服务对象满意度

（%）；实施周期指标值:90%或以上,年度指标值:90%或以上;

1、3-满意度指标,31-服务对象满意度,服务对象满意度（%）；实施周

期指标值:90%或以上,年度指标值:90%或以上;,2、1-产出指标,11-数量

指标,补贴发放覆盖率；实施周期指标值:100%,年度指标值:100%;,3、

1-产出指标,13-时效指标,补贴发放及时率；实施周期指标值:90%或以
上,年度指标值:90%或以上;,4、1-产出指标,12-质量指标,补贴（资

助）错发率；实施周期指标值:0%,年度指标值:0%;

1、2-效益指标,22-社会效益,提标力度完成率；实施周期指标值:100%,

年度指标值:100%;,2、3-满意度指标,31-服务对象满意度,服务对象满
意度（%）；实施周期指标值:90%或以上,年度指标值:90%或以上;,3、

1-产出指标,11-数量指标,工资（补贴）发放数量；实施周期指标值:23
人应发放数量,年度指标值:23人应发放数量;,4、1-产出指标,14-成本

指标,工资（补贴）发放标准；实施周期指标值:每人每年20000元,年度

指标值:每人每年20000元;,5、2-效益指标,22-社会效益,工资（补贴）
到位率；实施周期指标值:100%,年度指标值:100%;,6、1-产出指标,13-

时效指标,工资（补贴）发放及时率；实施周期指标值:100%,年度指标
值:100%;

1、3-满意度指标,31-服务对象满意度,服务对象满意度（%）；实施周

期指标值:90%或以上,年度指标值:90%或以上;,2、1-产出指标,12-质量
指标,工资错发率；实施周期指标值:0%,年度指标值:0%;,3、1-产出指

标,11-数量指标,工资发放覆盖率；实施周期指标值:100%,年度指标

值:100%;,4、1-产出指标,13-时效指标,工资发放及时率；实施周期指
标值:90%或以上,年度指标值:90%或以上;

发放安全生产专职监督检查员工资，保障其待遇，提

高工作积极性。

放我镇城监协管员待遇补贴，保障其待遇，提升工作

积极性。

充分保障我镇村（社）代理记账员工资待遇，从而提

高其工作积极性。

根据文件要求，每月按时发放我镇交通劝导员（优抚
对象）工资，保障我镇交通劝导员（优抚对象）工资

待遇。

75.60

36.00

46.00

242.70

75.60

36.00

46.00

242.70

    从化区安全生产专职监督检

查员工资

    从化区城监协管员经费

    从化区村（社）代理记账员

工资

    从化区农村地区交通安全劝

导员经费



合计 9,347.48 9,347.48

广州市从化区鳌头镇人民政府 9,347.48 9,347.48

绩效指标绩效目标其他资金财政专户拨款财政拨款总计项目名称（资金使用单位）

1、3-满意度指标,31-服务对象满意度,服务对象满意度（%）；实施周

期指标值:90%或以上,年度指标值:90%或以上;,2、2-效益指标,22-社会

效益,村干部稳岗率；实施周期指标值:90%或以上,年度指标值:90%或以

上;,3、1-产出指标,11-数量指标,基本报酬补贴发放覆盖率；实施周期

指标值:100%,年度指标值:100%;,4、1-产出指标,13-时效指标,基本报
酬补贴发放及时率；实施周期指标值:100%,年度指标值:100%;,5、1-产

出指标,12-质量指标,基本报酬补贴发放准确率；实施周期指标

值:100%,年度指标值:100%;

1、1-产出指标,13-时效指标,工资（补贴）发放及时率；实施周期指标

值:100%,年度指标值:100%;,2、1-产出指标,11-数量指标,工资发放覆

盖率；实施周期指标值:100%,年度指标值:100%;,3、2-效益指标,22-社

会效益,村干部稳岗率；实施周期指标值:90%或以上,年度指标值:90%或

以上;,4、1-产出指标,12-质量指标,基本报酬补贴发放准确率；实施周
期指标值:100%,年度指标值:100%;,5、3-满意度指标,31-服务对象满意

度,服务对象满意度（%）；实施周期指标值:90%或以上,年度指标

值:90%或以上;

1、3-满意度指标,31-服务对象满意度,服务对象满意度（%）；实施周

期指标值:90%或以上,年度指标值:90%或以上;,2、2-效益指标,22-社会
效益,提标力度完成率；实施周期指标值:100%,年度指标值:100%;,3、

1-产出指标,13-时效指标,工资（补贴）发放及时率；实施周期指标
值:100%,年度指标值:100%;,4、1-产出指标,11-数量指标,工资（补

贴）发放数量；实施周期指标值:26个人员应发数量,年度指标值:26个

人员应发数量;,5、1-产出指标,14-成本指标,工资（补贴）发放标准；
实施周期指标值:按照从化区社区专职工作人员工资指导标准,年度指标

值:按照从化区社区专职工作人员工资指导标准;,6、2-效益指标,22-社
会效益,工资（补贴）到位率；实施周期指标值:100%,年度指标

值:100%;

1、3-满意度指标,31-服务对象满意度,服务对象满意度（%）；实施周

期指标值:90%或以上,年度指标值:90%或以上;,2、1-产出指标,11-数量
指标,工资（补贴）发放数量；实施周期指标值:915人应发放数量,年度

指标值:915人应发放数量;,3、1-产出指标,14-成本指标,工资（补贴）
发放标准；实施周期指标值:每人每年2000元,年度指标值:每人每年

2000元;,4、2-效益指标,22-社会效益,工资（补贴）到位率；实施周期

指标值:100%,年度指标值:100%;,5、1-产出指标,13-时效指标,工资
（补贴）发放及时率；实施周期指标值:100%,年度指标值:100%;,6、2-
效益指标,22-社会效益,提标力度完成率；实施周期指标值:100%,年度

指标值:100%;

保障我镇61名计生专干基本报酬，提高工作满意度，

工作积极性和工作质量随之提高。

保障村“两委”干部基本报酬，提高工作满意度，工

作积极性和工作质量随之提高。

补助发放我镇4个居委26名工作人员经费，提高工作

积极性。

充分发挥村（居）民小组长协助村（居）处理工作的
角色，保障我镇916个村（居）民小组长的基本生

活，提高其工作满意度和工作积极性。

252.54

1,515.24

50.11

183.20

252.54

1,515.24

50.11

183.20

    从化区村计生专干基本报酬

补贴

    村两委干部补贴

    社区两委干部补贴

    从化区村民小组长工作补贴



合计 9,347.48 9,347.48

广州市从化区鳌头镇人民政府 9,347.48 9,347.48

绩效指标绩效目标其他资金财政专户拨款财政拨款总计项目名称（资金使用单位）

1、3-满意度指标,31-服务对象满意度,服务对象满意度（%）；实施周
期指标值:90%或以上,年度指标值:90%或以上;,2、1-产出指标,11-数量

指标,工资（补贴）发放数量；实施周期指标值:183个人员应发数量,年

度指标值:183个人员应发数量;,3、1-产出指标,14-成本指标,工资（补

贴）发放标准；实施周期指标值:区财政负担每人每月500元,年度指标

值:区财政负担每人每月500元;,4、2-效益指标,22-社会效益,工资（补
贴）到位率；实施周期指标值:100%,年度指标值:100%;,5、1-产出指

标,13-时效指标,工资（补贴）发放及时率；实施周期指标值:100%,年

度指标值:100%;,6、2-效益指标,22-社会效益,提标力度完成率；实施

周期指标值:100%,年度指标值:100%;

1、2-效益指标,22-社会效益,工资（补贴、资金）到位率；实施周期指

标值:100%,年度指标值:100%;,2、1-产出指标,13-时效指标,工资（补
贴、资金）发放及时率；实施周期指标值:100%,年度指标值:100%;,3、

3-满意度指标,31-服务对象满意度,服务对象满意度（%）；实施周期指

标值:90%或以上,年度指标值:90%或以上;,4、1-产出指标,11-数量指

标,工资（补贴、资金）发放数量；实施周期指标值:依照标注足额发

放,年度指标值:依照标注足额发放;

1、3-满意度指标,31-服务对象满意度,服务对象满意度（%）；实施周
期指标值:90%或以上,年度指标值:90%或以上;,2、1-产出指标,11-数量

指标,工资（补贴）发放数量；实施周期指标值:2011人的体检经费（根
据实际有所幅浮动）,年度指标值:2011人的体检经费（根据实际有所幅

浮动）;,3、1-产出指标,14-成本指标,工资（补贴）发放标准；实施周

期指标值:每人349.31元,年度指标值:每人349.31元;,4、1-产出指
标,13-时效指标,工资（补贴）发放及时率；实施周期指标值:根据实际

体检时间实际支出,年度指标值:根据实际体检时间实际指出;

1、3-满意度指标,31-服务对象满意度,服务对象满意度（%）；实施周

期指标值:100%,年度指标值:100%;,2、1-产出指标,12-质量指标,补贴
（资助）错发率；实施周期指标值:0%,年度指标值:0%;,3、1-产出指

标,13-时效指标,补贴发放及时率；实施周期指标值:100%,年度指标

值:100%;,4、1-产出指标,11-数量指标,补贴发放数量；实施周期指标
值:按照标准足额发放,年度指标值:按照标准足额发放;

保障代管退休、遗属人员基本生活。

发挥村务监督委员会作用，对村务、党务公开情况、

村集体资金收支情况、村集体资产资源使用情况、村

干部工作履职情况等方面进行积极的监管。							

发放从化区离任村干部津贴，提高离任村干部生活水

平。

及时了解村（社区）干部和村（居）民小组干部身体
健康状况，提高村（社区）干部和村（居）民小组干

部满意度，工作积极性和工作质量随之提高。

1.87

109.80

299.21

70.25

109.80

299.21

70.25

1.87

    村务监督委员会成员补贴

    正常离任村干部生活补助

    从化区村（社区）干部和村

（居）民小组干部健康体检经费

    从化区代管退休和遗属人员

生活补助



合计 9,347.48 9,347.48

广州市从化区鳌头镇人民政府 9,347.48 9,347.48

绩效指标绩效目标其他资金财政专户拨款财政拨款总计项目名称（资金使用单位）

1、1-产出指标,12-质量指标,专职环保员队伍管理规范化；实施周期指

标值:符合规范,年度指标值:符合规范;,2、1-产出指标,11-数量指标,

环境应急事件响应率；实施周期指标值:100%,年度指标值:100%;,3、2-

效益指标,22-社会效益,环保信访投诉办结率；实施周期指标值:90%或

以上,年度指标值:90%或以上;,4、2-效益指标,22-社会效益,辖区内污
染源巡查率；实施周期指标值:80%或以上,年度指标值:80%或以上;,5、

2-效益指标,22-社会效益,资金拨付使用率；实施周期指标值:100%,年

度指标值:100%;

1、1-产出指标,11-数量指标,补贴发放数量；实施周期指标值:每月按

照标准足额发放411人的补贴金额,年度指标值:每月按照标准足额发放

411人的补贴金额;,2、1-产出指标,12-质量指标,补贴（资助）错发
率；实施周期指标值:0%,年度指标值:0%;,3、1-产出指标,13-时效指

标,补贴发放及时率；实施周期指标值:100%,年度指标值:100%;,4、3-

满意度指标,31-服务对象满意度,服务对象满意度（%）；实施周期指标

值:90%或以上,年度指标值:90%或以上;,5、1-产出指标,12-质量指标,

发放补贴的有效性；实施周期指标值:90%或以上,年度指标值:90%或以

上;

1、2-效益指标,22-社会效益,提标力度完成率；实施周期指标值:100%,

年度指标值:100%;,2、1-产出指标,13-时效指标,工资（补贴）发放及
时率；实施周期指标值:100%,年度指标值:100%;,3、2-效益指标,22-社

会效益,工资（补贴）到位率；实施周期指标值:100%,年度指标
值:100%;,4、1-产出指标,14-成本指标,工资（补贴）发放标准；实施

周期指标值:镇财政负担每人每月500元,年度指标值:镇财政负担每人每

月500元;,5、1-产出指标,11-数量指标,工资（补贴）发放数量；实施
周期指标值:183个人员应发数量,年度指标值:183个人员应发数量;,6、

3-满意度指标,31-服务对象满意度,服务对象满意度（%）；实施周期指
标值:90%或以上,年度指标值:90%或以上;

1、1-产出指标,12-质量指标,基本报酬补贴发放准确率；实施周期指标
值:100%,年度指标值:100%;,2、1-产出指标,13-时效指标,基本报酬补

贴发放及时率；实施周期指标值:100%,年度指标值:100%;,3、1-产出指
标,11-数量指标,基本报酬补贴发放覆盖率；实施周期指标值:100%,年

度指标值:100%;,4、2-效益指标,22-社会效益,村干部稳岗率；实施周

期指标值:≥90%,年度指标值:≥90%;,5、3-满意度指标,31-服务对象满
意度,服务对象满意度（%）；实施周期指标值:95%或以上,年度指标
值:95%或以上;

保障我镇环保员工资待遇，提升基层环保工作水平。

根据民政部《特困人员认定办法>(民发[2021]43号）

及《广东省人民政府关于进一步健全特困人员救助供
养制度的实施意见》（粤府[2016]147号），发放我

镇412名特困人员每月每人1914元生活补助，资金由

区、镇按5:5分担。	从而				保障我镇农村特殊困难群众

（特困）基本生活							

发挥村务监督委员会作用，对村务、党务公开情况、
村集体资金收支情况、村集体资产资源使用情况、村

干部工作履职情况等方面进行积极的监管。							

保障村“两委”干部基本报酬，提高工作满意度，工

作积极性和工作质量随之提高。							

151.35

560.16

109.80

263.52

109.80

263.52

151.35

560.16

    2023年广州市镇（街）园区

环保监督检查员经费（2023年市

补助）（穗财环（2022）51号）

    镇街配套五保户生活补助

    镇街配套村务监督委员会成

员补贴

    镇街配套村两委干部补贴



合计 9,347.48 9,347.48

广州市从化区鳌头镇人民政府 9,347.48 9,347.48

绩效指标绩效目标其他资金财政专户拨款财政拨款总计项目名称（资金使用单位）

1、2-效益指标,22-社会效益,居委人员稳岗率；实施周期指标值:＞

90%,年度指标值:＞90%;,2、1-产出指标,11-数量指标,工资（补贴）发

放对象数量；实施周期指标值:对应实际专职工作人员数量,年度指标
值:对应实际专职工作人员数量;,3、3-满意度指标,31-服务对象满意

度,服务对象满意度；实施周期指标值:90%或以上,年度指标值:90%或以

上;,4、1-产出指标,11-数量指标,补贴（补助）发放到位率=实际发放

补贴金额/应发放补贴金额；实施周期指标值:100%,年度指标

值:100%;,5、1-产出指标,13-时效指标,岗位补贴和就业补贴发放时

间；实施周期指标值:每月20日前发放,年度指标值:每月20日前发放;

1、2-效益指标,22-社会效益,居委人员稳岗率；实施周期指标值:>90%,

年度指标值:>90%;,2、1-产出指标,11-数量指标,工资（补贴）发放对

象数量；实施周期指标值:对应实际工作人员数量,年度指标值:对应实

际工作人员数量;,3、3-满意度指标,31-服务对象满意度,服务对象满意
度；实施周期指标值:90%或以上,年度指标值:90%或以上;,4、1-产出指

标,11-数量指标,补贴（补助）发放到位率=实际发放补贴金额/应发放
补贴金额；实施周期指标值:100%,年度指标值:100%;,5、1-产出指

标,13-时效指标,岗位补贴和就业补贴发放时间；实施周期指标值:每月

20日前发放,年度指标值:每月20日前发放;

1、2-效益指标,21-经济效益,巡查查处隐患数；实施周期指标值:据实,

年度指标值:据实;,1、1-产出指标,12-质量指标,巡查整改达标率；实
施周期指标值:80%或以上,年度指标值:80%或以上;,2、3-满意度指

标,31-服务对象满意度,对象满意度；实施周期指标值:90%或以上,年度
指标值:90%或以上;

1、1-产出指标,11-数量指标,项目实际完成率；实施周期指标值:100%,

年度指标值:100%;

根据财局要求，新增2022年税收分成-编外人员聘用

经费项目入库。保障我镇编外人员经费。

保障我镇26名社区专职工作人员待遇补贴，提高其工

作满意度和工作积极性。

							

					

							

保障我镇26名社区专职工作人员待遇补贴，提高其工

作满意度和工作积极性。
						

为有力保障从化区基层镇（街）园区专职安监员队伍

持续、高效履行相关工作职责，全面监管辖区生产经
营单位安全生产，深入排查各类安全隐患，督促企业

落实主体责任，按要求完成问题整改闭环，全力保障
辖区安全生产形势稳定向好。

2,712.32

179.83

7.05

30.78

2,712.32

179.83

7.05

30.78

    社区两委干部补贴（2023年

市补助）（穗财保[2022]98号）

    社区党组织书记绩效奖励
（2023年市补助）（穗财保

[2022]98号）

    专职安监员队伍建设经费
（2023年市补助）（穗财农

（2022）74号）

    2022年税收分成-编外人员聘

用经费



合计 9,347.48 9,347.48

广州市从化区鳌头镇人民政府 9,347.48 9,347.48

绩效指标绩效目标其他资金财政专户拨款财政拨款总计项目名称（资金使用单位）

1、2-效益指标,22-社会效益,资金拨付使用率；实施周期指标值:100%,

年度指标值:100%;

1、1-产出指标,11-数量指标,项目实际完成率；实施周期指标值:100%,

年度指标值:100%;

预安排2022年体制结算资金，保障我镇正常运作。

预安排体制结算资金，保障我镇支出需求。

1,200.00

600.00

1,200.00

600.00

    预安排2022年体制结算资金

    预安排体制结算资金


