
2022年部门整体预算绩效目标申报表

部门名称 广州市从化区鳌头镇人民政府

基本信息 财政供养人员数 268 下属二级单位数 6

预算整体情况

部门预算支出 预算金额（万元） 收入来源 预算金额（万元）

基本支出 5,699.75 财政拨款 29,226.08

项目支出 44,391.73 其他资金 20,865.40

事业发展性支出 预算金额（万元） 按预算级次划分 预算金额（万元）

财政专项资金 区本级使用资金

其他事业发展性支出 拟用于对下转移支付资金

总体绩效目标

以习近平新时代中国特色社会主义思想武装头脑、指导实践、推动发展，坚持把学习宣传贯彻党的十九大精神与贯彻落实习近平总书记视察广东重要讲
话精神结合起来，紧紧围绕中央、省、市、区各项决策部署，坚持稳中求进工作总基调，统筹推进“五位一体”总体布局和协调推进“四个全面”战略
布局，狠抓落实、积极作为，坚定不移走改革开放之路，推动经济社会和谐稳定发展。
目标一：在区委、区政府领导下，贯彻执行党和国家的各项方针、政策、法律、法规;负责街辖区范围内的地区性、群众性、公益性、社会性工作。
目标二：负责精神文明建设工作，积极组织以提高市民质素为目的的活动，树立文明新风。
目标三：按照职责范围，负责镇街辖区范围内的城市建设和管理、市容环境卫生、园林绿化、环境保护、市政、房地产等监督、管理、服务工作。
目标四：负责镇街辖范围内的维护稳定及社会治安综合治理工作，依照有关规定做好出租屋和非本区户籍人员的管理工作;负责民事调解，法律服务工
作，维护村(居)民的合法权益。
目标五：负责村和社区建设和管理，积极开展村和社区服务工作，大力兴办社会福利事业，发动和组织各村(居)委会开展各类社区公益活动;负责拥军优
属、优抚安置、社会救济、社会福利、残联、村和社区文化、科普、体育、教育等工作。
目标六：发展乡镇经济，管理乡镇国有资产和集体资产，为乡镇经济组织提供人才、科技、信息和其他各种服务，以经济、法律和必要的行政手段推动
乡镇经济发展和维护市场经济秩序。
目标七：负责计划生育、劳动就业、安全生产监督、初级卫生保健、民兵、兵役、侨务等工作;尊重少数民族的风俗习惯，保障少数民族的权益。
目标八：指导和帮助村(居)民委员会搞好组织建设和制度建设，发挥村(居)民委员会的群众自治组织作用。
目标九：配合有关部门做好防汛、防风、防火、防震、抢险和防灾工作。
目标十：向区人民政府反映群众的意见和要求，办理人民群众来信来访事项。

年度重点工作任务

名称 主要实施内容 拟投入的资金（万元） 期望达到的目标（概述）

任务1：基础设施建设
和维护

负责鳌头镇辖区内国道、省道、乡
道沿线及村（居)的基础设施建设
和维护工作，加强滨河绿地升级改
造，建设学习强国主题融合党建园
地，对沿线及沿线部分村居进行种
植乔木及绿化管护，对辖区内车行
道、人行道、人行道侧石、排水管
道、窖井井盖、桥涵等市政设施的
巡查、养护维修及管理等。

9,888.40 

切实做好鳌头镇辖区内国道、省道、乡道沿线及村
（居)的基础设施建设和维护工作，完善镇内基础设施
配套，及时解决镇内基础设施缺乏或破损的问题，美化
沿线环境，提升人居环境，提升鳌头镇城镇形象。

任务2：城乡环境清洁
卫生

负责鳌头镇辖区内村（居）、河道
、国道沿线的环境卫生保洁工作，
打扫辖区内国道、省道、乡道等道
路及村（居）的环境卫生，清理河
道，清运辖区内的垃圾，保障辖区
内环境卫生干净整洁。

2,980.61 

改善我镇城乡环境卫生现状，解决脏、乱、差等环境问
题，保障市民群众的居住环境干净、整洁，明显提升我
镇环境卫生，打造“更干净、更整洁、更平安、更有序

”的城乡环境，提高群众幸福感。

任务3：五保户生活补

助

将符合条件的特困人员全部纳入救
助供养范围，发放城乡特困人员生
活补贴，解决城乡特困人员突出困
难、满足城乡特困人员基本需求，
切实维护他们的基本生活权益。

1,060.00 

以解决城乡特困人员突出困难、满足城乡特困人员基本
需求为目标，坚持政府主导，发挥社会力量作用，落实
城乡统筹、政策衔接、运行规范、与经济社会发展水平

相适应的特困人员救助供养制度，将符合条件的特困人
员全部纳入救助供养范围，切实维护他们的基本生活权

益。

任务4：民生补助及社
会保障

及时发放五类人员的生活补助，保
障特定人群的日常生活需要；合理
安排镇内敬老院的日常支出，加强
敬老院的建设和维护，保障敬老院
老人的日常生活需要；向符合条件
的特定人群发放残疾人就业保障
金，给予残疾人保障日常生活的补
贴。

783.81 
补齐重大民生短板，保障辖区内特殊人群的日常生活基
本补贴，提高敬老院老人的幸福感，维护社会和谐稳定

。

其他需完成的任务（可选
填）

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 年度指标值

产出指标

数量指标

发放完成率=实际发放人次数/计划
发放补贴人次数*100%

≥90% ≥90%
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绩效指标

产出指标

数量指标

镇域维护（维修）工程完成率=实际
维护的工程量/当年出现破损需维护

的工程量*100%
100.00% 100.00%

工程建设完成率=实际完成工程量/
计划完成工程量*100%

100.00% 100.00%

绿化管养完成率=实际绿化管养的面
积/应管养绿化面积*100%

100.00% 100.00%

城管执法处理完成率=实际进行城管
执法次数/在执法过程中发现违法或

收到举报违法案件数量*100%
≥90% ≥90%

质量指标
工程验收通过率=实际通过验收的工

程量/工程总量*100%
100.00% 100.00%

效益指标

社会效益指标

稳岗率=年未人员数/年初人员数
*100%

≥90% ≥90%

基础设施完好率=实际完好基础设施
数量/新建基础设施数量*100%

≥95% ≥95%

路灯设施亮灯率=路灯设施亮灯的数
量/路灯设施的总数量*100%

≥95% ≥95%

施工期间投诉处理率=实际处理的投
诉次数/收到的投诉总次数*100%

100.00% 100.00%

生态效益指标
行政村环境达标率=实际达到美丽宜
居标准行政村数/总行政村数*100%

100.00% 100.00%

满意度指标 服务对象满意度指标
满意度=感到满意的人数/总调查问

卷数*100%
≥90% ≥90%
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